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Часть 1

(при установлении муниципального задания на выполнение муниципальной(ых) услуги(услуг) и работы(работ)

Раздел 1

(при наличии 2 и более разделов)

1. Наименование муниципальной услуги: предоставление общедоступного и бесплатного образования по программам по видам 

образования, по уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для профессионального образования), по 

подвидам дополнительного образования детей и взрослых.

2. Потребители муниципальной услуги: учащиеся (физические лица в возрасте преимущественно от 6,5 до 18 лет).

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной услуги:

1) показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

наименование
показателя

единица
измерения

формула
расчета

значение показателей качества 
муниципальной услуги источник информации о 

значении показателя 
(исходны е данные для 

расчета)

отчетный
финансовый

год

2017

текущий
финансовый

год

2018

очередной
финансовый

год

2019

первый
год

планового
периода

2020

второй
год

планового
периода

2021

Полнота реализации 
образовательной программы 

ОУ

процент

А/В* 100, где 
А - количество часов, 

фактически 
проведенных;

В - количество часов 
по рабочей 
программе

100 100 100 100 100
рабочая программа, 

электронны й журнал

Удельный вес 
обеспеченности 

образовательного процесса 
педагогическими кадрами

процент

А/В* 100, где 
А - количество 

педагогов по факту; 
В - количество 
педагогов по 

учебному плану

100 100 100 100 100 Тариф икация



Удельный вес учащихся 
имеющих достижения в 
конкурсах и фестивалях 

разного уровня

процент

А/В* 100, где 
А - количество 

учащихся в 
учреждение;

В -  количество 
дипломов и грамот 

достижений

23 24 25 26 30

подтверждающие 
документы 

(допускается снижение 
показателя на 5%)

Сохранность контингента

процент 
(1 год обучения)

А/В*100,где 
А - количество 

учащихся на начало 
учебного года;

В - количество детей 
на конец учебного 

года

85 85 85 85 85
система электронного 

образования 
(допускается снижение 

показателя на 15%)
процент 

(2 и 
последующие 

года обучения)

95 95 95 95 95

2) объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

наименование
показателя

единица
измерения

значение показателей объема 
муниципальной услуги

источник информации 
о значении показателя

отчетный
финансовый

год

2017

текущий
финансовый

год

2018

очередной
финансовый

год

2019

первый
год

планового
периода

2019

второй
год

планового
периода

2020

количество
учащихся

6060 6060 6060 6060 6060 статистический отчет

Организация и проведение воспитательных 
мероприятий

количество
воспитательных

мероприятий
115 115 115 115 115

Отчет в соответствие с 
планом УВР, план 
работы УОиДМ, 
Исполнительного 

комитета
Работа по организации и проведению фестивалей, 

смотров-конкурсов, иных культурно-массовых, 
общественных, социально значимых мероприятий 

и участию в них, в рамках городских 
мероприятий (в том числе на платной основе)

количество
мероприятий 15 15 15 15 15

Отчет в соответствие с 
планом УВР, отчет, 
приказы по итогам 

проведения 
мероприятий



Реализация городских программ по направлениям 
воспитательной работы:

- «Рука в руке»,
- «Рубикон», количество 6 7 7 7 7

Наличие программ, 
отчет о реализации

- «Я - гражданин!»,
- «Дорога без опасностей» (для 1-х классов),
- «Дорога без опасности» (для 2-х классов),

- «Магия интеллекта»,
- «Сокровища Татарстана»

программ программ по итогам 
полугодия

4. Порядок оказания муниципальной услуги:

1) нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: закон Российской Федерации от 21.12.2012г. 

№273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации».

2) порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

способ информирования состав размещаемой информации частота обновления информации

сайт образовательного учреждения в 
сети Интернет

отчет об исполнении муниципального задания 2 раза в год

5. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания: ликвидация учреждения.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, если федеральным законом предусмотрено их оказание на платной 

основе

1) нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: постановление Исполнительного комитета от 

16.03.2009 г. № 1022 «Об утверждении Положения о порядке регулирования тарифов на услуги муниципальных унитарных предприятий и 

муниципальных учреждений».

2) орган, устанавливающий цены (тарифы): Исполнительный комитет.

3) значения предельных цен (тарифов):

наименование муниципальной услуги цена (тариф), в рублях 
за 1 час



7. Порядок контроля за исполнением муниципального задания:

формы контроля периодичность отраслевой орган Исполнительного комитета, 
осуществляющий контроль за оказанием муниципальной услуги

отчет 2 раза в год управление образования и по делам молодежи Исполнительного комитета

8. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания: 

1) форма отчета об исполнении муниципального задания

наименование
показателя

единица
измерения

значение, утвержденное в 
муниципальном задании на 
отчетный финансовый год

фактическое 
значение за 
отчетный 

финансовый 
год

характеристика 
причин отклонения 
от запланированных 

значений

источник(и) 
информации о 
фактическом 

значении показателя

2) сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания: 2 раза в год.

3) иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания:

- Отчетность об исполнении муниципального задания должна содержать всю совокупность информации, характеризующую результаты 

деятельности учреждения, в том числе:

1) о результатах выполнения задания;

2) о финансовом состоянии учреждения;

3) о перспективах изменения объемов предоставления услуг.


